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Résumé

Les intéréts multiples et divers du chercheur dans divers domaines sociaux,
¢conomiques, éducatifs et culturels, tire son origine théorique et empirique de nombreuses
disciplines diverses, professionnels de la culture et et communautaire ce qui est un historique,
social, politique, développement, psychologiques et médiatiques ... et d'autres dimensions.
Mais peut-étre le domaine le plus important consacré son temps plus est le travail éducatif et
pédagogique dans les domaines sociaux et économiques contribuent inévitablement au
développement de la société et le développement (relations sociales, familiales, éducatives),
en plus de ce qui est un économiste travaillant sur le diagnostic d'un groupe d'influence dans
'économie nationale et des phénomeénes économiques, une alternative économique (secteur
du tourisme) et son role dans le développement de 1'économie nationale.

En plus de la socialisation qui est l'une des plus importantes préoccupations du
chercheur et les phénomeénes sociaux comme un diagnostic pour déterminer les
caractéristiques pédagogiques et les effets et l'enseignement dans la formation des valeurs de
l'enfant. Main fait remarquer que les éléments et composantes du centre de formation permet
au chercheur d'expliquer ce qui se passe a la personnalité et le développement social de
I'enfant, compte tenu de la thése historique que la fagon qui s'adapte aux personnes et
correspondent a leur environnement dépendent encore de 1'héritage culturel de technique et de
leurs moyens développés afin de vivre et la compatibilité, tout en d'autre part, n'a pas
l'existence d'un effet réciproque est parfois difficile de déterminer ou les relations différentes
variables, il devient I'adaptation sociale de 1'enfant au milieu de la socialisation des avatars qui
fournissent des mécanismes pour adapter celui-ci.

De nombreux articles scientifiques - ont contribu¢ a certaines publiées et certains
d'entre eux ont présenté dans les forums scientifiques nationaux et internationaux, dans la
formation de réglage fin et l'année allusive pour l'intérét scientifique et académique, et
peuvent étre résumés dans les aspects suivants

1- Socialisation et centre éducatif

Articles et interventions:
- Sociological approach to culture and education: between modernity and originality.
- The sociological context of museum formation (museum and society from understanding
reality to establishing the future).
- Civil society and the role of youth in activating local development (Mechanisms for
activating the role of associations in the framework of the strategy of sponsoring and training
university youth).

2- Développement économique et entrepreneuriat culturel

Articles et interventions:
- Esprit d'entreprise et le role de la bonne gouvernance dans l'organisation des institutions
algériennes.
- Esprit d'entreprise et de marketing touristique Tqeil en Algérie.
- Esprit d'entreprise en tant que mécanisme pour le développement et la promotion du
tourisme en Algérie.



- la communication et de la technologie de I'information.
- la réalité du patrimoine a I'ére de la mondialisation.
- Réhabilitation des zones industrielles en Algérie en tant que petites et moyennes entreprises
compétitives entrée pour améliorer et promouvoir les exportations hors hydrocarbures.
- Le role du secteur du tourisme dans la réalisation des perspectives de développement
¢conomique.
- L'émergence d'une économie du savoir et son développement.
- durable d'entreprise entre les formes de survie et le caractére inévitable de I'innovation.
- L'importance de la configuration urbaine dans le développement et l'activation du tourisme
(promouvoir 1'image de la ville algérienne entre la configuration urbaine et le tourisme
compétitif).
3- La culture entrepreneuriale dans le centre universitaire

Forums et journées de formation, tels que:
- Esprit de l'esprit d'entreprise (culture d'entreprise au centre universitaire).
- mise en place d'une institution (phases de construction).
- la conduite des technologies de I'entreprise.
- initiative algérienne pour les technologies émergentes au profit des étudiants universitaires.
- L'activation du réle des institutions économiques dans la lutte contre le phénoméne du
chomage (jours de formation au profit des revétements universitaires).
- Université Océan (La diffusion de la culture d'entreprise).
- la mobilité des étudiants dans le cadre des projets européens (coopération européenne
algérienne).

En ce qui concerne les perspectives d'avenir des préoccupations du chercheur, il y a
espoir de consacrer plus de temps et d'efforts pour approfondir la recherche et d'étude sur la
culture d'entreprise et les mécanismes d'exploitation dans la communauté universitaire avec
I'amélioration et le développement de la formation pédagogique a 1'université dans le cadre de
projets de recherche.



summary

The researcher's interests are diverse and varied in different social, economic,
educational and cultural fields. Their theoretical and empirical origins have been derived from
many different specialties, professional, societal and cultural, between historical, social,
political, developmental, psychological, media, and other dimensions. But perhaps the most
important field devoted more time is the educational and pedagogical work in the social and
economic fields inevitably contribute to the development of society and its growth (social
relations, family, educational), in addition to what is economically working to diagnose a
range of economic phenomena affecting the national economy as an economic alternative
(Tourism sector) and its role in the development of the national economy.

As well as socialization, which is one of the most important concerns of the
researcher, such as the diagnosis of social phenomena and determine their features and
educational and pedagogical influences in shaping the values of the child. On the one hand, it
is noted that the elements and components of the educational medium enable the researcher to
explain the child's personality and social development, taking into account the historical thesis
that the way people adapt to and conform to their environment still depends on their cultural
heritage and the technical means they developed in order to live and harmony. On the other
hand, the existence of relationships of mutual influence, sometimes difficult to identify
different variables, and therefore becomes the social adjustment of the child in the middle of
one of the embodiments of socialization provided with the mechanisms of adaptation.

Many scientific articles, some of which have been published and some presented at
national and international scientific forums, have contributed to refining and shaping the
general interest of this scientific and academic interest, and can be summarized in the
following aspects:

First: Socialization and the educational center
Articles and interventions:
- the role of the associative movement and its contribution to the promotion of social service
in Algeria.
- reality of the associative movement in Algeria: Why the lack of an effective role in society.
- the rehabilitation performance of associations for people with disabilities.
- socio - historical context of the creation of the civil society concept
- Tocqueville and the art of creation of the association or the social face of democracy
- the experience of civil society organizations in Algeria
- Towards a theoretical approach to the understanding of Arab reality - civil society as a
model.
Secondly: Economic development and entrepreneurial culture
Articles and interventions:
- Entrepreneurship and the role of good governance in the organization of Algerian
institutions.
- Construction and tourism in Algeria.
- Construction as a mechanism for the development and promotion of tourism in Algeria.
- Communication and information technology.



- The reality of heritage in the age of globalization.

- Rehabilitation of industrial zones in Algeria as an input to enhance the competitiveness of
small and medium enterprises and promote exports outside hydrocarbons.

- The role of the tourism sector in achieving the prospects of economic development.

- The emergence of the knowledge economy and its development.

- Sustainable entrepreneurship between the survival and the inevitability of innovation.

- The importance of urban planning in achieving development and activating tourism
(promoting the image of the Algerian city between urban and competitive tourism).

Thirdly: The culture of entrepreneurship in the university
Meetings and training days such as:
- Entrepreneurship spirit (the culture of entrepreneurship in the university).
Establishment of an institution (construction and stages).
- Management techniques of the institution.
- Algerian initiative for emerging technologies for university students.
- Activating the role of economic institutions in alleviating the phenomenon of unemployment
(training days for university students).
- University and the ocean (dissemination of culture of entrepreneurship).
- Students' mobility within the framework of European projects (European-European
cooperation).

With regard to the future prospects of the researcher's concerns, there are hopes to
devote more efforts and time to deepen the research and study on the culture of
entrepreneurship and operating mechanisms in the university center with the improvement
and development of pedagogical training at the University in the framework of research
projects.



